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18e Assemblée générale annuelle de l’ACFSJ 
17 juin 2021 à 18h 

en personne et par visioconférence 

 

Ordre du jour 

 

1. Mot de bienvenue 

2. Constatation du quorum 

3. Nomination d’un(e) président(e) d’assemblée 

4. Nomination d’un(e) secrétaire d’assemblée 

5. Adoption de l’ordre du jour 

6. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 18 juin 2020 

7. Rapports 2020-2021 

a)       Dépôt et adoption du Rapport annuel 2020-2021 

●                                     I. Rapport d’activités et programmation socioculturelle et 

récréative pour 2020-2021 et planification pour l’année 2021-2022 

●                                    II. Mot de la Présidente 

●                                  III. Mot de la Direction Générale 

b)       Dépôt et adoption des états financiers pour l’exercice financier 2020-2021 

8. Nomination de la firme de vérification externe pour l’exercice financier 2021-2022 

9. Prévisions budgétaires 

10. Cotisation des membres pour 2021-2022 

11. Élections au conseil d’administration 

● a)     Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élections 

● b)     Nomination et élection de la présidence 

● c)     Nomination et élection des administrateurs (2) 

● d)     Présentation des nouveaux membres du conseil d’administration 

12. Varia 

13. Mot de la fin 

14. Clôture de l’assemblée 
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1. Mot de bienvenue 
À 18h16 -  Danielle Morin ouvre l’Assemblée et souhaite la bienvenue aux membres 
présents.  
Danielle Morin présente les membres du conseil d’administration et l’équipe, ainsi que 
Louis-Christophe Villeneuve qui va reprendre la direction générale de l’ACFSJ a la fin du 
mois de juin. Louis-Christophe prend la parole pour dire un mot de présentation.  
Danielle Morin souligne la présence de Martin Chaisson (agent de Patrimoine canadien) 
en tant qu’observateur et le remercie de sa présence.  
 

2. Constatation du quorum 
Appel des membres sur la liste et vérification de présence. 
Emilie Marchal appelle les membres votants. 

 

Membres votants (20) Membres non-votants Observateurs 

Charly Mini 
Danielle Morin 
Etienne Vuillaume 
Navel Sarr 
Mélisande Alric 
Tasneem Jaffur 
Nathalie Djan-Chékar 
Florian Villaumé 
Touati Benoukraf 
Mireille Thomas 
Ysabelle Hubert 
Andy Fisher 
Rose Judd 
Manal Badi 
Julia Buckley 
Carol Ann Griffin 
Gaël Corbineau 
Clarisse Kouadjo 
Alyson Judd 
Frances Scully 
Yao Christian Assamoi 
(après) 

Geneviève Vallée 
Pauline Villaumé 
Diego Toledo 
Patty Murphy 

Martin Chaisson (Patrimoine 

Canadien) 

Sarah Loo 
Emilie Marchal 
Olasade Ahmed 
Manon Laverrière 
Sohil Pramij 
Clare Wilcox 
Louis-Christophe 
Villeneuve  
Louise Brun-
Newhook(Gaboteur) 

 
Danielle annonce que le quorum est atteint avec 20 membres votants présents. 
 

3. Nomination d’un(e) président(e) d’assemblée 
 

Résolution AGA-2021-01 

Proposée par Navel Sarr 
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Appuyée de Gaël Corbineau 

Que Danielle Morin agisse comme présidente d’assemblée. 
Adoptée à l’unanimité 

 
4. Nomination d’un(e) secrétaire d’assemblée 

 
Résolution AGA-2021-02 

Proposée par Mélisande Alric 

Appuyée de Ysabelle Hubert 
Que Olsasade Ahmed agisse comme secrétaire d’assemblée. 
Adoptée à l’unanimité 

 
 

5. Adoption de l’ordre du jour 
 

Danielle Morin présente l’ordre du jour. 

 

1. Mot de bienvenue 
2. Constatation du quorum 
3. Nomination d’un(e) président(e) d’assemblée 
4. Nomination d’un(e) secrétaire d’assemblée 
5. Adoption de l’ordre du jour 
6. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 18 juin 2020 
7. Rapports 2020-2021 

              a.Dépôt et adoption du Rapport annuel 2020-2021 
                            I.Rapport d’activités et programmation socioculturelle et récréative pour 2020               
                               -2021 et planification pour l’année 2020-2021 
                             II .Mot de la Présidente 
                             III. Mot de la Direction Générale 
                     b. Dépôt et adoption des états financiers pour l’exercice financier 2020-2021 
          8. Nomination de la firme de vérification externe pour l’exercice financier 2021-2022 
          9. Prévisions budgétaires 
          10. Cotisation des membres pour 2021-2022 
          11. Élections au conseil d’administration 
                              a. Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élections 
                              b. Nomination et élection de la présidence 
                              c. Nomination et élection des administrateurs (2) 
                              d. Présentation des nouveaux membres du conseil d’administration 
          12. Varia 
          13. Mot de la fin 
          14. Clôture de l’assemblée 
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Résolution AGA-2021-03 

Proposée par Charly Mini 
Appuyée de Mireille Thomas 
Que l’ordre du jour soit adopté tel que présenté en gardant le varia ouvert. 
Adoptée à l'unanimité 

 
6. Adoption du procès-verbal de l’AGA du 18 juin 2020 

Danielle Morin laisse quelques minutes aux membres pour relire le procès-verbal.  
Il n’y a pas de questions ou de commentaires soulevés.  

 
Résolution AGA-2021-04 

Proposée par Etienne Vuillaume 

Appuyée de Florian Villaumé 

Que le procès-verbal de l'AGA du 18 juin 2020 soit adopté tel que présenté. 
Adoptée à l'unanimité 

 
7. Rapports 2020-2021 

 
Danielle Morin mentionne que tous les points 7. A. seront adoptées ensemble à la fin 
du dépôt de tous les rapports. Les états financiers sont adoptés ensuite.  Des questions 
pourront être posées à la fin du dépôt de chaque rapport. 
Florian Villaumé demande si le quorum dépend du nombre de membres et si oui, 
combien de membres compte l'association. (question) 
Emilie Marchal: Selon le procès-verbal, quel que soit le nombre de membres inscrits à 
l'association lors de l'AGA, le quorum est de 20 personnes. (200 membres inscrits, dont 
la plupart sont des familles, nous avons plus de 400 personnes) ( réponse).  
 
a) Dépôt et adoption du Rapport annuel 2020-2021 

I. Rapport d’activités et programmation socioculturelle et récréative pour 2020-
2021 et planification pour l’année 2021-2022 

 
Emilie Marchal: présente brièvement les grands points de la programmation 
2020-2021 et brève présentation pour 2021-2022 
 
Malheureusement les grands rassemblements n’ont pas été possible et manque 
beaucoup à la communauté. L’ACFSJ a fait de son mieux pour proposer des 
activités en petits groupes s’adressant à chaque génération, autant en ligne, qu’en 
personne dès que possible.  
 
Le Centre des Grands-Vents a dû fermer ses portes pendant plusieurs mois, à 
cause des directives sanitaires, cependant on a profité de cette occasion pour 
rénover certains espaces du centre. La mise en place de nouveaux protocoles a été 
un travail d’envergure pour garantir la sécurité du public scolaire et 
communautaire.  
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Les locations externes n’ont pas été possible cette année, dû au fait que nous 
partageons les espaces avec l’école et que nous n’avons pas eu l’autorisation de 
faire des locations externes.   
 
Habituellement, l’ACFSJ participe à plusieurs tournées, mais beaucoup de concerts 
et spectacles n’ont pas été possible, heureusement les contacts ne sont pas perdus 
et la communication a été entretenue; la programmation pour 2021-2022 a déjà 
commencé.  
 
Le nombre d’adhésions a un peu diminué, cela s’explique par le départ de plusieurs 
familles qui ont quitté la province, et les occasions de représentations et de 
visibilités ont été très faibles cette année.   
 
Le projet “À la porte de votre communauté”, avec notre partenaire principal le 
COMPAS, aura été le projet d’envergure de l’année qui a pu desservir plus de 500 
personnes de la communauté; distribution de paniers, bibliothèque roulante, 
sensibilisation concernant la COVID-19, tout cela a permis d’avoir un impact dans 
la vie des gens, garder le contact, et leur donner les ressources dont ils avaient 
besoin durant cette période difficile.  
 
Nous espérons un retour à la ‘normal’ d’ici l’automne, pour pouvoir travailler au 
recrutement de nouveaux membres, et à la visibilité de l’organisme dès que 
possible. 
 
 
Mireille Thomas donne ses félicitations et ses remerciements à toute l’équipe 
pour le gros travail. 
Ysabelle Hubert félicite et remercie l’équipe.  
 

II. Mot de la Présidente 
 
Danielle Morin présente brièvement le mot de la présidence, elle mentionne 
qu’il y a eu beaucoup d’innovation cette année, et remercie l’équipe pour tout le 
travail mené en dépit des circonstances. 
 
Mireille Thomas mentionne qu’elle représente les aînés de la province et indique 
une collaboration intéressante avec les nouveautés, beaucoup d’appréciations. 
Elle mentionne que ces activités doivent continuer même après le retour à la 
normale.  
Florian Villaumé mentionne qu’il fait partie de bénévoles qui s’occupent de 
l’activité de soccer, et remercie l’ACFSJ pour les efforts menés pendant l’année 
pour permettre à cette activité de perdurer même pendant les temps difficiles, 
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car cette activité a été bénéfique afin de rester actifs physiquement et 
mentalement, et a beaucoup aidé à créer du lien.  
 

III. Mot de la Direction Générale 
 
Emilie Marchal présente brièvement le mot de la direction, et mentionne que la 
COVID-19 a beaucoup pesé sur l’équipe, cependant on a fait ce qu’on a pu pour 
soutenir la communauté et continuer à offrir des services et ressources tout au 
long de l’année.  
Emilie Marchal rappel que l’ACFSJ travaille pour ses membres et qu’il ne faut pas 
hésiter à nous contacter, nous sommes là pour vous écouter.  
 
Touati Benoukraf mentionne que Emilie Marchal a mis la barre très haute pour 
le nouveau directeur, et souhaite la bienvenue à Louis-Christophe Villeneuve.  
 

Résolution AGA-2021-05 

Proposée par Julia Buckley 
Appuyée de Mireille Thomas 

Que les rapports soient adoptés tels que présentés. 
Adoptée à l’unanimité 

 
 

b) Dépôt et adoption des états financiers pour l’exercice financier 2020-2021 
    
Charly Mini présente brièvement les états financiers, et mentionne que nous 
finissons l’année avec un surplus d’environ 5 000$. En 2020-2021 l’ACFSJ a changé de 
banque est à dû sécuriser 35 00$ pour la marge de crédit et la carte de crédit. Charly 
Mini mentionne également que l’ACFSJ a pu renouveler tous les ordinateurs des 
employés, et ce grâce à une contribution de la FFTNL.  
 
Nathalie Djan-Chékar demande quels ont été les financements reçus par le 
Gouvernement de Terre-Neuve, puisqu’il y a une forte augmentation depuis l’année 
2020.  Emilie Marchal mentionne que l’ACFSJ a reçu 5 000$ du Gouvernement dans 
le cadre du programme Small Business Grants’ (fonds COVID-19) pour compenser la 
perte de revenus. Et le Newfoundland and Labrador Film Development Corporation 
à subventionner 2 000$ pour le projet ‘Entre les Îles en partenariat avec 
FrancoJeunes.  

 
Touati Benoukraf demande quelles sont les prévisions pour les locations externes. 
Emilie Marchal mentionne qu’il va y avoir des locations pour un camp d’été, on 
espère pouvoir louer à nouveau les espaces à l’automne, mais cela va dépendre des 
directives en place par rapport à la COVID-19. L’ACFSJ et le CSFP discuteront de ce 
point d’ici la fin de l’été.  
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Florian Villaume mentionne que l’entente avec Patrimoine canadien termine en 2022 
et se demande quels sont les risques de ne plus recevoir de financement. Emilie 
Marchal répond qu’elle ne s’inquiète pas à ce sujet puisque l’ACFSJ a toujours reçu 
du financement depuis de très nombreuses années, et le gouvernement fédéral 
travaille à moderniser les lois sur les langues officielles. La seule chose qui peut 
changer est le nombre d'années approuvées, même si on demande du financement 
pour 3 ans par exemple, Patrimoine canadien pourrait nous approuver seulement 
pour une année.  
 
Résolution AGA-2021-06 

Proposée par Navel Sarr 
Appuyée de Mireille Thomas 

Que les états financiers soient adoptés tels que présentés. 
Adoptée à l’unanimité 

  
 
 

8. Nomination de la firme de vérification externe pour l’exercice financier 2021-2022 
 
Charly Mini propose que le choix du cabinet comptable pour l'année 2021-2022 soit 
laissé au conseil d'administration. Nous travaillons avec la même firme depuis des 
années, nous recevons un service en français.  
 
Résolution AGA-2021-07 

Proposée par Charly Mini 
Appuyée de Touati Benoukraf 
Que que le choix de la firme comptable pour l'année 2021-2022 soit laissé au Conseil 
d'administration 

Adoptée à l’unanimité  
 

9. Prévisions budgétaires 
 
Charly Mini présente les prévisions budgétaires pour 2021-2022, il mentionne que le 
budget est assez similaire aux années précédentes, pas de gros changements. Le budget 
est assez pessimiste concernant les revenus des locations externes, cependant nous 
espérons pouvoir reprendre les locations à l’automne.  
 
Le budget présenté inclut uniquement la programmation annuelle. Les projets spéciaux 
ne sont pas inclus. 

 
Résolution AGA-2021-08 

Proposée par Étienne Vuillaume 

Appuyée de Nathalie Djan-Chékar 
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Que les prévisions budgétaires pour l’année 2021-2022 soient adoptées telles que 
présentées. 
Adoptée à l’unanimité  
 
 

10. Cotisation des membres pour 2021-2022 
 

Danielle Morin propose que les cotisations des membres restent les même et rappel le 
montant des cotisations : 15$ - seniors et étudiants - 20$ pour les adultes - 40$ pour les 
familles. 
Résolution AGA-2020-09 

Proposée par Danielle Morin 

Appuyée de Mireille Thomas 

Que les cotisations des membres restent les mêmes pour 2021-2022  
 

 
11. Élections au conseil d’administration 

 
 

a) Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élections 
 
Résolution AGA-2021-10 

Proposée par Mélisande Alric 

Appuyée de Mireille Thomas 

Que     Emilie Marchal   agisse comme présidente d’élections. 
Adoptée à l’unanimité 

 

Résolution AGA-2021-11 

Proposée par Charly Mini 
Appuyée de Touati Benoukraf 
Que Sohil Pramij agisse comme secrétaire d'élection. 
Adoptée à l’unanimité 

 
 

b) Nomination et élection de la présidence  
Emilie Marchal rappelle les conditions d’élections : Les mandats des 
administrateurs sont de 2 ans. Les années impaires sont élus à la présidence et 2 
administrateurs. Les années paires sont élues 3 administrateurs. Seul le poste de 
la présidence est élu en AGA, les autres postes (vice-présidence, secrétaire, 
trésorier) seront décidés lors de la première réunion du CA. 
Les employés des organismes francophones peuvent joindre le CA de l’ACFSJ en 
tant qu’administrateur, mais ne peuvent occuper un poste.  
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Nom de la 
candidat(e) 

Proposeur Nomination 
acceptée 

Élu(e) 

Mélisande Alric Danielle Morin oui oui 

Danielle Morin Touati Benoukraf non X 

Florian Villaumé Navel Sarr non X 

Charly Mini Mélisande Alric non X 

 
Mélisande Alric est élue par acclamation à la présidence de l’ACFSJ. 

 
  

c) Nomination et élection des administrateurs (2) 
 

Emilie Marchal mentionne que les administrateurs en fin de mandats sont 
Mélisande Alric et Touati Benoukraf.  

 
 

Nom de la 
candidat(e) 

Proposeur Nomination 
acceptée 

Élu(e) 

Danielle Morin Mireille Thomas oui oui 

Touati Benoukraf Charly Mini non X 

Tasneem Jaffur Florian Villaumé oui oui 

Nathalie Djan-
Chékar 

Charly Mini non X 

Florian Villaumé Geneviève Vallée non  X 

Pauline Villaumé Julia Buckley non X 

Julia Buckley Touati Benoukraf non X 

Ysabelle Hubert Navel Sarr non X 

Geneviève Vallée Nathalie Djan-
Chékar 

non X 

Manal Badi Navel Sarr non X 

 
Danielle Morin et Tasneem Jaffur sont élues par acclamation 

 
 

d) Présentation des nouveaux membres du conseil d’administration 
Emilie présente le nouveau CA : 

● Mélisande Alric, présidence 
● Navel Sarr, administrateur 
● Charly Mini, administrateur 
● Etienne Vuillaume, administrateur 
● Danielle Morin, administratrice 
● Tasneem Jaffur, administratrice 
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12. Varia 

 
Danielle Morin demande s'il y a des points à ajouter au varia, et rappelle à tous que les 
bureaux de l'ACFSJ sont ouverts toute l'année, et que le conseil d'administration et le 
personnel sont ouverts aux suggestions, idées et commentaires.  

 
13. Mot de la fin 

 
Danielle Morin, remercie les membres présents, et Touati, membre du conseil sortant 
et souhaite la bienvenue aux nouveaux membres du conseil.  

 
14. Clôture de l’assemblée 

 
Résolution AGA-2021-12 

Proposée par Florian Villaumé  
Que l’assemblée soit close à 19h33 

 


