
19e Assemblée générale annuelle de l’Association 
communautaire francophone de Saint-Jean

12 octobre 2022 à 18h00
Au CGV et par vidéoconférence

Association communautaire francophone de Saint-Jean 
65, chemin Ridge, suite 254 · St. Jean, TNL A1B 4P5

(709) 726-4900
www.acfsj.ca

Procès-verbal 2021-22        PAGE 1



Procès-verbal 2021-22        PAGE 2



Prévisions budgétaires
2022-2023

Ordre du jour
04

Procès-verbal de la 19e
Assemblée générale annuelle

05

Rapport d’activités
13

Ressources humaines au 31 mars 
2021

27

Mot de la présidence
28

Mot de la direction générale
30

31

Procès-verbal 2021-22        PAGE 3

TABLE DES MATIÈRES



1)  Mot de bienvenue

2)  Constatation du quorum

3)  Nomination d’un(e) président(e) d’assemblée

4)  Nomination d’un(e) secrétaire d’assemblée

5)  Adoption de l’ordre du jour

6)  Adoption du procès-verbal de l’AGA du 17 juin 2021

7)  Rapports 2021-2022

a. Dépôt et adoption du Rapport annuel 2021-2022

I. Rapport d’activités et programmation socioculturelle et récréative pour 

2021-2022 et planification pour l’année 2022-2023

II. Mot de la Présidente

III. Mot de la Direction Générale

b. Dépôt et adoption des états financiers pour l’exercice financier 2021 - 2022

8)  Nomination de la firme de vérification externe pour l’exercice financier 2022-2023

9)  Prévisions budgétaires 2022-2023

10)  Cotisation des membres pour 2022-2023

11)   Élections au conseil d’administration

a. Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élections

b. Nomination et élection de la présidence

c.  Nomination et élection des administrateurs (2)

d.  Présentation des nouveaux membres du conseil d’administration

12) Varia

13) Mot de la fin

14) Clôture de l’assemblée

19E ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DE L’ACFSJ 
12 OCTOBRE 2022 

AU CSCGV ET PAR VISIOCONFÉRENCE

ORDRE DU JOUR

Procès-verbal 2021-22        PAGE 4



• Appel des membres sur la liste et vérification de leur présence

• Olasade Ahmed (sur place) et Sohil (vidéoconférence) font l'appel des membres votants.

• Mélisande Alric annonce que le quorum est atteint avec 23 membres votants présents, avec 11 

observateurs dont Le Gaboteur et un membre non-votant, soit au total 35 personnes présentes.

Membres votants
(XX nombre)

Membres non-
votants

Observateurs (XX nombre)

• Louis-Christophe Villeneuve 
• Olasade Ahmed
• Manon Laverrière
• Sohil Pramij
• Habi Diop
• Percy Mpiana
• Karina Lamontagne
• Cody Broderick
• (Gaboteur)
• Tsobgny, Effie
• Karina Lamontagne

Présences: 

• Diego Toledo• Julie Chrétien 
• Suzelle Lavallee
• Agnès Mamet
• David Lapierre 
• Charly Mini
• Mariève Therriault
• Daria Gallardi
• Ysabelle Hubert 
• Navel Sarr
• Florian Villaume 
• Nathalie Djan-Chekar

( vidéoconférence)

12 OCTOBRE 2022 À 18H00 
AU CGV ET PAR VIDÉOCONFÉRENCE

2. CONSTATATION DU QUORUM
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1. MOT DE BIENVENUE
• Mélisande Alric ouvre la séance et souhaite la bienvenue aux membres présents. 
• Mélisande Alric présente les membres du Conseil d'Administration et leurs fonctions. Elle mentionne 

que la réunion de l'AGA sera enregistrée.
• Louis-Christophe précise que cet enregistrement servira à la rédaction du procès-verbal.
• Mélisande Alric : Présidente - Charly Mini : Vice-président - Trésorier
• Tasneem Jaffur : Trésorière (intérim) - Étienne Vuillaume : Conseiller - Navel Sarr : Conseiller
• Mélisande Alric explique que la démission de Danielle Morin en février comme vice-présidente a 

entraîné le changement de poste de certains membres du conseil d'administration.
• Charly Mini, qui était trésorier, est devenu vice-président et Tasneem Jaffur est devenue trésorière 

(intérim).
• Mireille Thomas souhaite voir les orateurs car elle est en vidéoconférence.

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

( vidéoconférence)

• Mehdi Jaouhari
• Gaël Corbineau
• Sabrine Adjinakou 
• Mélisande Alric
• Tasneem Jaffur 
• Emilie Marchal
• Yacine Amirouche 
• Mireille Thomas 
• Caroline Fortune 
• Clarisse Kouadio 
• Etienne Vuillaume
• Regis Guyot

PROCÈS-VERBAL AGA-2022



3. NOMINATION D’UN(E) PRÉSIDENT(E) D’ASSEMBLÉE

RÉSOLUTION AGA-2022-01

Que Karina Lamontagne agisse comme présidente d’assemblée.
Proposée par Mélisande Alric
Appuyée de Navel Sarr
Adoptée à l’unanimité

• Karina Lamontagne, prend la parole, présente et passe en revue les différents points de l'ordre du 
jour qui ont été discutés.
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4. NOMINATION D’UN(E) SECRÉTAIRE D’ASSEMBLÉE

RÉSOLUTION AGA-2022-02
Que Karina Lamontagne agisse comme présidente d’assemblée.
Proposée par Charly Mini
Appuyée de Navel Sarr
Adoptée à l’unanimité

5. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

RÉSOLUTION AGA-2022-03
Que l’ordre du jour soit adopté tel que présenté en gardant le varia ouvert.
Proposée par Suzelle Lavallee
Appuyée de Ysabelle Hubert 
Adoptée à l’unanimité
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6. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE L’AGA DU 17 JUIN 2021*
RÉSOLUTION : AGA-2022-04
Que le procès-verbal de l’AGA du 17 juin 2021 soit adopté avec correction .
Proposée par Nathalie Djan-Chekar
Appuyée de Charly Mini
Adoptée à l’unanimité

• Karina Lamontagne laisse quelques minutes aux membres pour relire le procès-
verbal. 

• Il n’y a pas de questions ou de commentaires soulevés

*Le proposant et le secondant fait partie du quorum de l'AGA de l'année précédente.

7. RAPPORTS 2021-2022
RÉSOLUTION AGA-2022-05
Que les rapports soient adoptés tels que présentés.
Proposée par Mireille Thomas
Appuyée de Suzelle Lavallee
Adoptée à l’unanimité

I. Rapport d’activités et programmation socioculturelle et récréative, 

• Louis-Christophe Villeneuve, directeur général, expose les points essentiels du rapport de 
l'ACFSJ pour 2021/2022.

• L'année 2022 marque la reprise des activités des sentinelles, dont celle de l'exposition. 
• Nous restons fidèles à notre identité culturelle.
• Nous gérons également les espaces communautaires et l'ensemble du complexe du Centre 

Des Grands-Vents. 
• Nous continuons à collaborer avec d'autres organismes (comme COMPAS, le CPEF Les P’tits

Cerfs-volants et l'école des Grands-Vents). 
• Nous avons eu des contacts avec Jeux du Canada Games 2025, les Jeux du Canada. 
• Le manque de personnel, en partie dû à la capacité financière et en partie dû aux difficultés 

linguistiques, nous a obligés à recruter à l'extérieur du pays.

• Question de Nathalie Djan-Chekar, qui demande que la nouvelle équipe soit présentée:
• Olasade Ahmed : Coordonnatrice du développement communautaire et culturel 
• Habi Diop : Coordonnatrice de la jeunesse
• Sohil Pramij : Assistant comptable et administratif
• Percy Mpiana : Animateur communautaire et jeunesse 
• Manon Laverrière : Coordonnatrice du CSCGV 
• Louis-Christophe Villeneuve : Directeur général
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II. LE MOT DU PRÉSIDENT

Mélisande Alric, Une année avec de nombreux défis, notamment la fermeture du Centre à cause de la Covid 

en début d'année et un manque de moyens humains, avec deux salariés manquants pendant plusieurs 

mois. Il faut souligner l'adaptation de l'ACFSJ, qui a su maintenir et proposer des activités, notamment au 

sein de la direction générale.

Merci à Clare Wilcox pour son dévouement à l'ACFSJ, dont le départ est un coup dur pour toute 

l'organisation. Danielle Morin nous a également quitté et nous la remercions pour son dévouement au sein 

du conseil d'administration. Les cours de français deviennent très importants dans la communauté l'ACFSJ 

est devenue une grande référence dans l'apprentissage de la langue française. L'ACFSJ, a pris en charge la 

gestion des activités périscolaires, ce qui augmente encore son impact dans la communauté. Mélisande 

Alric, a décidé de démissionner de son poste car elle ne pouvait plus s'impliquer dans le projet. Cette 

expérience a été très enrichissante pour elle.

III. MOT DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

Louis-Christophe Villeneuve, la reprise de la direction générale a été une bonne expérience car la 

précédente lui a donné les bons outils pour que cette transition se passe le mieux possible. L'équipe est 

capable de faire face à toutes les situations, et Louis-Christophe reconnaît l'implication de son équipe, qui 

permet le bon fonctionnement de l'ACFSJ.

Les cours de français sont devenus très populaires, les gens sont très engagés dans l'apprentissage de la 

langue, que ce soit en ligne ou en personne. Les frais des cours de français nous permettent de payer les 

employés (professeurs de français), mais aussi d'autres activités.

Nous avons fait une demande pour être le fournisseur officiel des services parascolaires qui a été acceptée 

par le Conseil scolaire francophone provincial de TNL (CSFP) pour l'école des Grands-Vents et plus tard avec 

l'école Rocher du Nord (RDN) quand les classes de maternelle et 6 seront offertes. La raison pour laquelle 

nous avons pris en charge le périscolaire est qu'il était important pour l'ACFSJ d'offrir des services à tous nos 

membres et surtout aux parents des différentes écoles francophones.

8

7
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B. DÉPÔT ET ADOPTION DES ÉTATS FINANCIERS POUR 2021-2022
RÉSOLUTION AGA-2022-06
Que les rapports soient adoptés tels que présentés.
Proposée par Ysabelle Huber
Appuyée de Mélisande Alric
Adoptée à l’unanimité

• Charly Mini - présente brièvement les états financiers, et mentionne que nous avons terminé 
l'année avec un excédent, cela est dû à la reprise de la plupart des activités mais nous avons 
également eu quelques nouveaux projets.

• Tasneem Jaffur, souligne que les revenus entre 2021/2022 ne peuvent pas être comparés, en 
raison du fait qu'il y avait beaucoup moins d'activité en 2021, en raison de divers changements 
dans l'ACFSJ, et aussi en raison du COVID.

• Charly Mini : En parlant des revenus et des dépenses, le montant alloué par Patrimoine 
Canadien n'a pas beaucoup changé, mais nous avons été acceptés pour 3 ans de plus, soit 
jusqu'en 2025. 

• Charly Mini mentionne que nous avons eu beaucoup de locations extérieures. Nous avons un 
surplus de 22 000 $, dont la majorité sera allouée au fond de réserve.

• Tasneem Jaffur, souligne que nous sommes dans le négatif sur les activités, ceci est dû à un 
choix comptable. 

• Charly Mini, mentionne que 64% du financement, des revenus proviennent de Patrimoine 
Canadien, ce qui constitue une grande majorité des revenus de l'ACFSJ.

• Tasneem Jaffur, mentionne qu'à chaque demande nous augmentons les fonds demandés afin 
de pouvoir soit augmenter la masse salariale, soit proposer plus d'activités, notamment la 
reprise du Festival du Vent. Comme les fonds alloués par Patrimoine canadien ne changeront 
pas jusqu'en 2025, nous essayons de trouver d'autres sources de fonds afin de diminuer les 
dépenses de Patrimoine canadien.

8. NOMINATION DE LA FIRME DE VÉRIFICATION 2022-2023

RÉSOLUTION AGA-2022-07
Que le choix de la firme comptable pour l’année 2022-2023 soit laissé au Conseil d’administration
Proposée par Etienne Vuillaume
Appuyée de Tasneem Jaffur 
Adoptée à l’unanimité

• Mélisande Alric, propose que le choix du cabinet comptable pour l’année 2022-2023 soit laissé au 
conseil d’administration. Nous travaillions avec la même firme depuis des années, nous 
recevions un service en français.

• Mélisande Alric, a indiqué qu'il était difficile de trouver un cabinet d'expertise comptable qui 
offre des services en français, ce qui explique que l'AGA ait dû être reportée.

1
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9. PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES

RÉSOLUTION AGA-2022-08 
Que les prévisions budgétaires pour l’année 2022-2023 soient adoptées telles que présentées.
Proposée par Ysabelle Hubert
Appuyée de Mélisande Alric 
Adoptée à l’unanimité

• Charly Mini, présente le budget prévisionnel pour 2022-2023, il mentionne que le budget est assez 
similaire aux années précédentes, pas de grands changements. 

• Le budget présenté n’inclut que la programmation annuelle. Les projets spéciaux ne sont pas 
inclus.

10. COTISATION DES MEMBRES POUR 2022-2023

RÉSOLUTION AGA-2022-09
Que les cotisations des membres restent les mêmes pour 2022-2023 
Proposée par Etienne Vuillaume
Appuyée de Charly Mini
Adoptée à l’unanimité

• Mélisande Alric propose que les cotisations restent les mêmes et rappelle le montant des 
cotisations :

• 15 $ pour les seniors et les étudiants
• 20 $ pour les adultes 
• 40 $ pour les familles.

Suzelle questionne le nombre de membres. Les inscriptions sont assez périodiques, comme par 
exemple en octobre pour le renouvellement de l'adhésion pour l'AGA.

1
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11. ÉLECTIONS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
A. NOMINATION D’UN(E) PRÉSIDENT(E) 

RÉSOLUTION AGA-2022-10
Que Karina Lamontagne agisse comme présidente d’élections.
Proposée par Ysabelle Hubert
Appuyée de Etienne Vuillaume
Adoptée à l’unanimité

B. NOMINATION D’UN(E) SECRÉTAIRE D’ÉLECTIONS
RÉSOLUTION AGA-2022-11
Que Sohil Pramij agisse comme secrétaire d’élection.
Proposée par Charly Mini
Appuyée de Suzelle Lavallee
Adoptée à l’unanimité

C. NOMINATION ET ÉLECTION DE LA PRÉSIDENCE PAR INTERIM
RÉSOLUTION AGA-2022-12
Que Sohil Pramij agisse comme secrétaire d’élection.
Proposée par Charly Mini
Appuyée de Suzelle Lavallee
Adoptée à l’unanimité

• Mélisande Alric:
• Présidence intérimaire, c'est-à-dire un mandat d'un an : comme la présidente, Mélisande 

Alric, avait encore un an de mandat avec nous, la personne qui sera élue devra accomplir 
un autre mandat d'un an.

• Louis-Christophe Villeneuve rappelle les conditions d'élection: 
• Les employés de l'ACFSJ ne peuvent pas être élus. 
• Les employés du Centre des Grands-Vents ne sont pas éligibles à la présidence du 

Conseil d'administration, mais ils peuvent être éligibles au Conseil 
d'administration.

• Les membres de la Direction Générale ne sont pas éligibles en tant que Président 
ou Administrateur de l'ACFSJ.

• Charly Mini, est élu par acclamation à la présidence de l’ACFSJ par acclamation.

NOM DE LA
CANDIDAT(E) PROPOSEUR NOMINATION

ACCEPTÉE ÉLU(E)

CHARLY MINI Mélisande
ALRIC OUI X

TASNEEM JAFFUR FLORIAN
VILLAUME NON

MARIÈVE
THERRIAULT YSABELLE

HUBERT NON

TASNEEM JAFFUR YACINE
AMIROUCHE NON



Procès-verbal 2021-22        PAGE 12

D. VOTE POUR LE POSTE D'ADMINISTRATEUR POUR UN AN 
en remplacement de Danielle Morin (mandat de 1 an).

• Nathalie Djan-Chekar, est élue en tant qu'administratrice pour une période d’une année par 
acclamation.

E. VOTE POUR LE POSTE D'ADMINISTRATEUR POUR DEUX ANS (3 ADMINISTRATEURS) 
Etienne Vuillaume, Navel Sarr et Charly Mini ont terminé leurs mandats.

• Etienne Vuillaume, Caroline Fortune et Yacine Amirouche pour un mandat de deux ans par 
acclamation.

NOM DU CANDIDAT (E) PROPOSEUR
NOMINATION 

ACCEPTÉE
ÉLU (E)

CLARE WILCOX YSABELLE HUBERT NON 

NATHALIE DJAN-CHEKAR CHARLY MINI OUI X

DAVID LAPIERRE TASNEEM JAFFUR NON 

JULIE CHRÉTIEN ETIENNE VUILLAUME NON 

NOM DU CANDIDAT (E) PROPOSEUR
NOMINATION 

ACCEPTÉE
ÉLU (E)

Navel Sarr Daria Gallardi Non

Daria Gallardi Clare Wilcox oui 

Sabrine Adjinakou Navel Sarr Non

Etienne Vuillaume Charly Mini oui x

Emilie Marchal Ysabelle Hubert Non

Mélisande Alric Tasneem Jaffur oui 

Mehdi Jaouhari Nathalie Djan-Chekar Non

Yacine Amirouche Etienne Vuillaume oui x

Caroline Fortune Nathalie Djan-Chekar oui x

Florian Villaumé Ysabelle Hubert Non

Suzelle Lavallee Etienne Vuillaume Non
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F.  Présentation des candidats : 

• Caroline Fortune, vit à St Jean depuis 6 ans, elle a travaillé dans plusieurs organisations francophones 
mais va bientôt nous quitter et souhaite s'impliquer davantage.

• Yacine Amirouche, vit à St Jean depuis moins de 6 mois, il a très peu d'expérience dans la communauté 
francophone de St Jean mais a travaillé plusieurs fois dans différentes associations dans son pays 
d'origine.

• Etienne Vuillaume, travaillant dans le réseau justice (FFTNL), il a été bénévole dans l'administration, un 
rôle qu'il a apprécié et qu'il aimerait poursuivre.

• Mélisande Alric, arrivée à St Jean il y a trois ans, elle a également fait partie du conseil d'administration 
pendant trois ans (2 ans en tant qu'administratrice et 1 an en tant que présidente), elle souhaite 
poursuivre certains projets et donc rester au conseil d'administration.

COMMENTAIRES:
• Daria Gallardi, Francophile, est déjà membre du conseil d'administration de la garderie et souhaite 

s'impliquer dans le conseil d'administration.

12. VARIA OUVERT

Question : 
• Suzelle Lavallee, quelle est l'implication de l'ACFSJ, concernant les Jeux du Canada. Comment les 

Jeux du Canada nous ont-ils approchés, l'ACFSJ aura-t-elle besoin de bénévoles car le recrutement 
prend du temps ?

• Louis-Christophe Villeneuve, Les Jeux du Canada ont approché l'ACFSJ et la FFTNL pour la 
francophonie afin d'obtenir un soutien, l'initiative qui était très enthousiaste au départ s'essouffle 
à cause du manque de communication de la part des Jeux du Canada.

• L'ACFSJ mène actuellement une action politique pour mieux organiser les jeux et éviter de 
reproduire le schéma des Jeux du Canada à Niagara (été 2022) en raison d'un manque 
d'organisation et de communication, notamment au niveau du bilinguisme.

• Etienne Vuillaume : était présent à la table ronde du 24 juin, à laquelle plusieurs communautés 
étaient présentes. Une réunion sera organisée dans les prochaines semaines suite à la demande 
d'Etienne Vuillaume au niveau de l'organisation des Jeux du Canada.

13. MOT DE LA FIN

• Charly Mini tient à souligner la présence de la nouvelle directrice du Conseil scolaire francophone 
provincial de Terre-Neuve-et-Labrador (CSFP) - Selena Mell qui a souhaité être présente et devenir 
membre.

• Mélisande Alric remercie tout le monde et les membres sortants du conseil d'administration.
• Mélisande Alric souhaite un bon mandat au nouveau conseil d'administration. 
• Louis-Christophe Villeneuve, remercie Karina Lamontagne, pour avoir présidé la réunion. 



14. CLÔTURE DE L’ASSEMBLÉE

RÉSOLUTION AGA-2022-13
Charly Mini propose que l’assemblée générale annuelle 2022 soit levée à 20h00.
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